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NOTA 1

ENTIDAD QUE REPORTA Y ORGANOS DE DIRECCION

e Constitucion

La sociedad GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.AS NIT
901.752.546-4, fue constituida mediante documento privado el 06 de
septiembre de 2023, e inscrita en la Cdmara de Comercio de Cali el 08 de
septiembre DE 2023.

e Objeto Social

La empresa GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S tiene como
objeto social: Actividades de apoyo diagndstico, otras actividades de atencion
de la salud humana, actividades de la prdctica médica, sin internacion,
actividades de apoyo terapéutico. Fomentar la creacion de fuentes de trabagjo,
mediante el desarrollo de actividades de outsourcing empresarial en seguridad
social, seguridad industrial, salud en el trabagjo, calidad, gestion ambiental,
administrativa y otros que requiera le entidad contratante, encaminados a
brindar soluciones técnicas y econdmicamente viables para diversas empresas
pUblicas y privadas de multiples sectores de la economia nacional. En general,
desarrollar, ejecutar o incrementar toda actividad comercial con su objeto
social, directamente, por cuenta de terceros o en participaciéon con ellos que
se relacionen directamente con el objeto social. Desarrollar todas las
actividades y funciones propias de su naturaleza y necesarias para
complementar el desarrollo de su objeto Asi mismo, podrd realizar cualquier ofra
actividad econdmica licita tanto en Colombia como en el extranjero.

e Domicilio
La Entidad tiene su domicilio principal en el Municipio de Santiago de Cali, en

la cra 101 # 15 112 en el Departamento del Valle del Cauca, Republica de
Colombia.
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Termino de duracién
La Entidad no se encuentra disuelta y su duracion es indefinida
Representacion legal de la sociedad

La representacion legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo
de una persona natural o juridica, accionista o no, quien no tendrd suplente(s).

BASE DE PREPARACION

Marco Técnico Normativo

La Entidad a Diciembre 31 de 2024 se encuentra obligada a presentar estados
financieros, los cuales preparo y presento de conformidad con lo dispuesto por
el nuevo marco normativo en materia contable y financiera: Normas de
Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia, en adelante
NIIF, definido mediante la Ley 1314 del 2009, reglamentadas por el Decreto Unico
Reglamentario 3022 de 2013, el cual determina el marco normativo para los
preparadores de informacion del Grupo 3, al cual pertenece GRUPO INTEGRAL
DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S y realizando una declaracion explicita y sin
reservas, del cumplimiento de las Normas de Contabilidad, emitidas por el
Gobierno Nacional, las cuales serdn aplicadas de forma uniforme.

Bases de medicién

Los estados financieros fueron preparados sobre la base del costo histérico.
Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en los estados financieros de la Entidad se expresan en
pesos colombianos (COP) la cual es su moneda funcional y la moneda de

presentacion. Toda lainformacion contenida en los presentes estados financieros
se encuentra presentada en pesos ($.000).
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POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS:

POLITICA CONTABLE PARA LA CUENTA DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
Este rubro estd compuesto por las siguientes categorias: caja general, bancos.
Medicién inicial

La empresa llevard sus registros contables en moneda funcional representada
por el $COP (peso colombiano).

El efectivo se medird al costo de la transaccion.

Para cada concepto de efectivo se mostrard dentro de los estados financieros
en una cuenta especifica que determine su condicion y naturaleza dentro del
activo corriente.

Medicion posterior

La entidad determina que los saldos serdn revelados en los estados financieros
0 en sus respectivas notas por cada categoria de efectivo en modo separado.

POLITICA CONTABLE PARA LAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
Medicion inicial

La entidad medird las cuentas por cobrar inicialmente al precio de la
transaccion incluyendo los costos de fransaccion o valor razonable, segun sea
el caso. Si el acuerdo constituye una transaccion de financiacion la empresa
medird el activo financiero por el valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda
similar (Interés implicito) GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S,
considera que todas las ventas realizadas con periodos inferiores a 181 dias son
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equivalentes de efectivo y por lo tanto no confienen un elemento de
financiacion y por ende no aplicaria el concepto para medicidon a valor
razonable o costo amortizado.

e Medicidn posterior

Las cuentas por cobrar posteriormente se medirdn al costo sila partida no tiene
un componente de Financiacién, o cuando el mismo no sea material en
términos monetarios.

Las cuentas por cobrar que no tengan establecida una tasa de interés se
medirdn al importe no descontado del efectivo que se espera recibir.

Se revisardn las estimaciones de cobros, y se ajustard el importe en libros de las
cuentas por cobrar para reflejar los flujos de efectivo reales y estimados ya
revisados.

Se dard de baja a la cuenta por cobrar si se expira o se liquidan los derechos
contractuales adquiridos, 6 que GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL
S.AS, ftransfiera sustancialmente a terceros todos los riesgos y ventajas
inherentes de las cuentas por cobrar. En las notas explicativas se revelardn: las
politicas adoptadas para la cuantificacion de las cuentas por cobrar.

POLITICA CONTABLE PARA LA CUENTA DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

La entidad registrard como propiedad, planta y equipo, los activos tangibles que
se mantienen para uso en la produccidn o suministro de bienes, asimismo se prevé
usarlo mas de un periodo contable.

La empresa GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S reconocerd a un
activo como elemento de la propiedad, planta y equipo si es probable que la
entidad obtenga beneficios econdmicos futuros; ademds que el costo de dicho
activo puede medirse con fiabilidad.
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e Maedicion Inicial

La empresa medird inicialmente al costo los elementos de propiedad, planta y
equipo, el cual comprenderd el precio de adquisicion (honorarios legales y de
intermediacion, aranceles de importacion e impuestos recuperables, después
de deducir los descuentos comerciales y rebajas), los costos atribuibles a la
ubicacion del activo en el lugar y condiciones necesarias para que pueda
operar de la forma prevista; y formard parte la estimacion inicial de costos de
desmantelamiento o retfiro de un activo, asi como la rehabilitacion del lugar
sobre el que se asienta.

El costo de un elemento de propiedad, planta y equipo serd el precio
equivalente en efectivo en la fecha de reconocimiento. Si el pago se aplaza
mas alld de los términos normales de crédito, la entidad medird el costo de
propiedad, planta y equipo al valor presente de todos los pagos futuros .

e Medicion posterior

GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S, medird la propiedad,
planta y equipo posterior a su reconocimiento al costo menos la depreciacion
acumulada vy la pérdida por deterioro acumulada que haya sufrido dicho
elemento.

La empresa dard de baja en cuentas un activo de propiedad, planta y equipo
que se encuentra en disposicidon 0 no se espera obtener beneficios econdmicos
futuros por la disposicion o uso del activo. GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO
OCUPACIONALS.A.S, reconocerd la ganancia o pérdida por la baja en cuentas
de un activo de propiedad, planta y equipo en el resultado del periodo
contable que se produjo.

La entidad revelard para cada una de las clasificaciones de propiedad, planta
y equipo La base de medicion utilizada, vida Util o vidas Utiles de la propiedad,
planta y equipo. El importe en libros de la propiedad, planta y equipo, su
depreciaciéon acumulada y pérdida por deterioro del valor al principio y final
del periodo contable que se informa.
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DETERIORO DEL VALOR DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
e Maedicion inicial

La sociedad registrard una pérdida por deterioro para una propiedad, planta 'y
equipo cuando el importe en libros del activo es superior a su importe
recuperable.

La entidad reconocerd cualquier pérdida por deterioro de un activo de
propiedad, planta y equipo en el resultado del periodo contable que se
produzca. GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S, readlizard a la
fecha sobre la que se informa en el periodo, una valuacién para determinar la
existencia de deterioro de valor; si existe, deberd estimar el importe recuperable
de la propiedad, planta y equipo valuada.

e Medicion posterior

La entidad deberd revisar y ajustar la vida Util, el método de depreciacion o el
valor residual la propiedad, planta y equipo. GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO
OCUPACIONAL S.A.S, evaluard a la fecha sobre la cual se informan los estados
financieros, los activos de propiedad, planta y equipo que en periodos
anteriores se reconocidé una pérdida por deterioro, la cual puede haber
desaparecido o disminuido.

POLITICAS PARA LAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR
e Maedicion inicial

La empresa reconocerd una cuenta y documento por pagar cuando se
convierte en una parte del contrato y, como consecuencia de ello, tiene la
obligacion legal de pagarlo. GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL
S.A.S, medird inicialmente una cuenta y documento por pagar al precio de la
transaccion incluidos los costos de ella.
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e Medicidn posterior

La entidad medird las cuentas y documentos por pagar al final de cada
periodo al costo amortizado utilizando el método del interés efectivo, cuando
estas sean a largo plazo.

GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S, medird las cuentas y
documentos por pagar al final de cada periodo sobre el que se informa al
importe no descontado del efectivo u ofra contraprestacion que se espera
pagar, siempre que no constituya una fransaccion de financiacion.

La compania reconocerd como costo amortizado de las cuentas y
documentos por pagar el neto de los importes inicial menos los reembolsos del
principal, mas o menos la amortizaciéon acumulada.

POLITICA CONTABLE PARA LA CUENTA DE INGRESOS

La empresa reconocerd ingreso por actividades ordinarias siempre que sed
probable que los beneficios econdmicos futuros fluyan a la entidad, y que los
ingresos ordinarios se pueden medir con fiabilidad.

Los ingresos provenientes de las actividades ordinarias de la entidad se medirdn
al valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir, teniendo en
cuenta cualquier importe en concepto de rebajas y descuentos.

Se reconocerdn ingresos ordinarios por intereses cuando exista diferencia
resultante entre el valor razonable y el importe de la contraprestacion.

La entidad reconocerd los ingresos ordinarios procedentes de intereses
utilizando el método del interés efectivo. Siempre que el pago de una venta al
crédito se aplaza mads alld de los términos comerciales normales, se medird al
valor presente de los ingresos (cobros) futuros descontados a una tasa de
interés de mercado.
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Los ingresos de actividades de no operacion, se medirdn en el momento en que
se devenguen, considerando el traslado de los beneficios y riesgos al valor
razonable de la negociacion. La sociedad reconocerd los dividendos cuando
se establezca el derecho a recibirlos por parte del accionista.

La empresa deberd revelar el importe de las diferentes categorias de ingresos
reconocidas durante el periodo, procedentes de: venta de bienes; intereses;
regalias; dividendos; comisiones; cualquier ofro fipo de ingresos.

POLITICA CONTABLE PARA LA CUENTA DE COSTOS DE VENTA

La empresa cuando reconozca los costos de prestacion del servicio deberd
incluir la mano de obra y costos indirectos de fabricacion.

Asimismo, la empresa incluird en los costos de prestacion del servicio indirectos
de produccidn fijos y variables siempre que cumpla con la definicion y que
haya incurrido para la prestacion de servicios.

Se reconocerd el costo venta, en el momento que se realice la prestacion
efectiva de los servicios. El costo de venta se medird por el costo de prestacion
del servicio.

POLITICAS CONTABLES PARA LA CUENTA DE GASTOS

La empresa reconocerd un gasto, cuando surja un decremento en los
beneficios econdmicos futuros en forma de salida o disminuciones del valor de
activos o bien el surgimiento de obligaciones, ademds de que pueda ser
medido con fiabilidad

La entidad GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL S.A.S ha definido que
la forma mas fiable y asertiva de realizar la presentaciéon de la informacion es
presentar un desglose de gastos por funcion.
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TRABAJAMOS POR TU SEGURIDAD Y BIENESTAR

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

NOTA 2 2024
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO $11.563.888.86
Cuentas corrientes $11.563.888.86

El efectivo y equivalente estd conformado por el dinero de los depdsitos en cuenta
(transferencia, depdsitos en efectivo, pagos PSE) en la cuenta corriente del banco BBVA
COLOMBIA.

NOTA 3 2024
DEUDORES S 4.000.000
Anticipos y avances $ 4.000.000

Las cuentas corrientes comerciales estdn conformadas por dineros girados por
anticipado a fin de poder recibir bienes y servicios necesarios para el funcionamiento
de la entfidad.

NOTA 4 2024
PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO $ 1.147.261.14
Equipo de Computacién Y comunicaciéon $ 906.983
Licencias $ 240.278.14

La propiedad planta y equipo de la entidad estan conformadas por todos los grupos
de activos utilizados en las operaciones de la entidad. Adicionales licencias
adquiridas para su funcionamiento.

Q e ©
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NOTA 5 2024
CUENTAS POR PAGAR S 10.020.558
Deudas a socio $ 10.020.558

Las cuentas por Pagar estén compuestas por deudas con el accionista, el pago se
tiene programado efectuar en menos de un ano esta cuenta por pagar fue necesaria
para el funcionamiento de la entidad, adicional se encuentra el causado a diciembre
31 de 2024 por concepto de retenciones de ndmina realizadas al personal y su
correspondiente aporte patronal para cumplir con el pago de las obligaciones
laborales.

NOTA 6 2024
BENEFICIOS A EMPLEADOS S 195.953
Retenciones y aportes de nomina - $ 11.500
Obligaciones laborales $ 184.453

Los beneficios a empleados constituyen los valores consolidados de prestaciones
sociales que tendrdn vencimiento en el corto plazo.

NOTA 7 2024
PATRIMONIO S 20.000.000
Capital Autorizado $ 20,000,000
Capital Suscrito y Pagado $ 20,000,000
NUmero de Acciones en Circulacion $ 20.000

$

$

$

Valor unitario por Accién 1.000
Perdida del ejercicio 12.189.320
Perdida ejercicios anteriores 1.316.041

El patrimonio este compuesto por: El capital de la entidad conformado por 20.000
acciones en circulacion de valor nominal de $1.000 cada una, y una perdida por
operaciones confinuas por un valor de 12.189.320 y por resultados de anos anteriores
de 1.316.041 por operaciones discontinuas.
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TRABAJAMOS POR TU SEGURIDAD Y BIENESTAR

“NOTA8 2024
INGRESOS $ 0
In?resos Operacionales $ 0
Ofros Ingresos $ 0

Esta es la composicion de los ingresos operacionales de la enfidad, para el ano 2024
No se presenta este rubro por que la entidad encamino todos los esfuerzos de su socio
y representante para lograr la habilitacion y licencia con las enfidades respectivas.

NOTA ¢ 2024
GASTOS DE ADMINSITRACION S 12.189.320
Gastos de Personal $ 195.886
Impuestos $ 380.530
Arrendamientos $ 7.800.000
Servicios $ 1.533.627
Gastos Legales $ 156.400
Mantenimiento y reparaciones $ 168.180
Adecuaciéon E instalacion $ 836.200
Diversos $ 1.097.128

Estos gastos fueron necesarios para sostener los procesos de puesta en marcha y
operaciéon de la entidad.

NOTA 10 2024

OTROS GASTOS S 21.368
Financieros $ 21.301
Diversos $ 67

Los otfros gastos estdn conformados por gastos financieros derivados de los costos de
financiacion de capital, gastos extraordinarios y gastos diversos.

Q e ©
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TRABAJAMOS POR TU SEGURIDAD Y BIENESTAR

HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA
A la fecha, la compania no presenta eventos subsecuentes que afecten
materialmente sus estados financieros y/o situaciéon financiera.
APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
Los Estados Financieros han sido autorizados para su divulgacion por la Junta
directiva el dia 30 de marzo del 2025. Estos estados financieros van a ser puestos

a consideraciéon del méximo érgano social, quien puede aprobar o improbar estos
Estados Financiero.
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TRABAJAMOS POR TU SEGURIDAD Y BIENESTAR

GRUPO INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACIONAL 3.A.5

FECHA DE PUBLICACION 30 DE MARTC 2025

NIT 901 752544 -4
ESTADCr DE RESU LTADOS INTEGRAL
CALl- VALLE DEL CAUCA

VALORES EXPRESADOS EN PESOS COLOMBLANOS (5 COF)

ACTND NOTA 2024
ACTIVO CORRIENTE

EFECTIVG ) 11563557
DEUDOR E:-CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 3 i £000.000
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 4 15.543 885
ACTINO NO CORRIENTE

PROPIEDADES PLANTA Y EGUIPD

EQUIFD DE OFICIMA 4 4 FOE.5E3
LICEMC 148 4 i 240,275
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 5 1.147.241
TOTAL ACTIV O 3 16711.150
FASIV O

FASV O CORRIENTE

DEUDAS CON ACCIONIST A8 O 3OCKDS 10,020,555
RETEMCIONES T APORTE: DE NOMIMA é i 11.800
CBLIGACICNE LABDRALES é i 154,453
TOTAL PASIVO CORRIENTE i 10216.511
TOTAL FAEND 3 10216.511
FATRIMONIO i -
CAPTALSLECRTO Y PASADD 7 4 20,000,000
RESULT ADOS DEL EJERC ICID 7 -4 12,189,520
RESULTADOS ACUMULADOS 7 -1 1316041
TOTAL FATRIMONIO 3 474857
TOTAL FASIVO + FATR IMONITH 3 16711.150
Representants Legal Contador

L Landele. e Boeds

I
J'.'ﬁ: M JAR S TANDELASIERRE A
Cedula. 1.006011 658 de Cali

Q

CilAM A MILEM ADYIEDD LECH

TP 210421-T

0
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TRABAJAMOS POR TU SEGURIDAD Y BIENESTAR

GRUPC INTEGRAL DE SERVICIO OCUPACION AL 5.AS
NT F01752544-4

ESTADC DE RESULTA DO S INTEGRAL

CALI- VALLE DEL CAUCA

FECHA DE PUBLICACION 30 DE MARZIO 2025

WVALORES EXPRESA DOS EN PESOS COLOMEIANDS (5 CORF)

INGRESOS MOTA 2024
INGREZOS DE 341 LD OC LP ACIONAL & a
TOTAL INGREROS ]
UTILIDAD BRUTA a
CATTOR

GAITOS DE ADMINETRACION ] 312167952
CAITOS NO PR ACION ALE 10 121 268
TOTAL GASTOS £12.187 320
UTILIDAD O FERDIDA DE EJERCICIO -1 12157 320
Fepresentante Legal Contador

g{/éﬁ (andele.

M JAIRS CTANDELA ZIERR A
Cedula. 1.006.011.558 de Cali

Q

KDW@M(&O

i AMA RAILEMA SWIEDD LETN

0

TP 210471-T
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